
RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN PRIORITAS DAERAH TAHUN 2018
PROVINSI JAWA TENGAH

SKPD : Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Jawa Tengah

Kode Urusan Bidang Prioritas Provinsi
Sasaran Daerah

Lokasi

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tahun 2018 Prakiraan Maju

Tahun 2019
SKPD

Penanggung
Jawab

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Uraian Target Tolok
Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
04 FUNGSI PENUNJANG

URUSAN PEMERINTAHAN
04 03 Kepegawaian Dan Diklat
04 03 01 Program Penyelenggaraan

Kepegawaian dan
Perangkat Daerah

Jumlah PNS yang
mengikuti Diklat

45.853
orang

31.928.320.000 37.448.264.000

04 03 01 0001 Kegiatan Pendidikan Dan
Pelatihan Teknis

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Jumlah Alumni Diklat sebanyak
1275 orang meliputi 24 jenis diklat
/ 38 angkatan dan 1 jenis diklat / 2
angkatan melalui BIP serta
penjaminan mutu pendidikan teknis
di Kab/Kota se Jateng

1275
Orang

Meningkatnya kompetensi Teknis,
sosio kultural, dan Pemda yang
memenuhi standar kelulusan bagi
Aparatur Pemerintah Provinsi Jawa
Tengah, Kabupaten dan Kota se
Jawa Tengah

1275
Orang

9.091.641.000 12.045.122.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 9.091.641.000 12.045.122.000
04 03 01 0002 Kegiatan Pendidikan Dan

pelatihan Aparatur
Fungsional

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Jumlah Alumni Diklat sebanyak 720
orang sebanyak 19 jenis / 23
angkatan Pendidikan dan Pelatihan
Fungsional

720 Orang Meningkatnya kompetensi
aparatur fungsional di lingkungan
pemerintah Provinsi Jawa Tengah,
Kabupaten dan Kota se Jawa
Tengah

720 Orang 6.238.532.000 7.451.032.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 6.238.532.000 7.451.032.000
04 03 01 0003 Kegiatan Pendidikan Dan

Pelatihan Aparatur
Kepemimpinan

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Penyelenggaraan Pendidikan dan
Pelatihan Aparatur Kepemimpinan :
- Diklatpim Tk. II = 2 angkatan
target alumni 120 org - Diklatpim
Tk. III = 5 angkatan target alumni
200 org - Diklatpim Tk. IV = 7
angkatan target alumni 280 orang

600 Orang Tersedianya SDM Aparatur
Pemerintah yang memiliki
kompetensi sesuai syarat
pengangkatan dalam Jabatan
Struktural di lingkungan
pemerintah Provinsi Jawa Tengah,
Kabupaten dan Kota se Jawa
Tengah

600 Orang 12.032.594.000 12.734.944.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 12.032.594.000 12.734.944.000
04 03 01 0032 Kegiatan Pendidikan dan

Pelatihan Pemerintah
Daerah

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Penyelenggaraan Pendidikan dan
Pelatihan Pemerintah Daerah
meliputi : - Diklat Kepemimpinan
Pemerintah Daerah Bagi Lurah = 2
angkatan target alumni 60 orang -
Diklat Kepemimpinan
Pemerintahan Daerah Bagi Camat
= 1 angkatan target alumni 30
orang - Diklat Kepemimpinan Bagi
Pemerintah Desa = 2 angkatan
target alumni 60 orang

150 Orang Terwujudnya Aparatur Pemerintah
Daerah yang memiiliki kompetensi
dalam manajemen pemerintahan
daerah meliputi Lurah, Camat,
Kepala Desa dan Badan
Permusyawaratan Desa.

150 Orang 1.313.260.000 1.639.643.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 1.313.260.000 1.639.643.000
04 03 01 0033 Kegiatan Pendidikan dan

Pelatihan Prajabatan
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Kota Semarang Jumlah CPNS Golongan II/III yang
memenuhi persyaratan
pengangkatan sebagai PNS

400 Orang Jumlah CPNS Golongan II/III yang
lulus Pelatihan Dasar CPNS

400 Orang 2.565.730.000 2.822.303.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 2.565.730.000 2.822.303.000
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Kode Urusan Bidang Prioritas Provinsi
Sasaran Daerah

Lokasi

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tahun 2018 Prakiraan Maju

Tahun 2019
SKPD

Penanggung
Jawab

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Uraian Target Tolok
Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
04 03 01 0034 Kegiatan Fasilitasi

Penyelenggaraan Diklat
Prajabatan dan Diklat
Kepemimpinan Pola
Kemitraan dengan Pem.
Kab./Kota se Jateng

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Penjaminan Mutu Penyelenggaraan
Diklat Prajabatan dan Diklat
Kepemimpinan di Kab./Kota se
Jateng

35 Keg Terwujudnya penjaminan mutu
penyelenggaraan Diklat di
Kab./Kota se-Jateng

35 Keg 130.000.000 143.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 130.000.000 143.000.000
04 03 01 0045 Kegiatan Sertifikasi

Komptensi Aparatur Sipil
Negara

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Terlaksanannya sertifikasi
kompetensi aparatur sipil negara
sebanyak 250 orang : Satpol PP
(100 org), P2UPD (100 org) &
Bendaharawan (50 org)

250 Orang Meningkatkan kompetensi sumber
daya manusia aparatur
penyelenggara pemerintah

250 Orang 556.563.000 612.220.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 556.563.000 612.220.000
04 05 Fungsi Lainnya
04 05 02 Program Penyelenggaraan

Pemerintahan Umum
Jumlah Dokumen
Pengembangan
dan Pengendalian
Mutu Diklat

2.613
dokumen

3.402.363.000 3.856.806.000

04 05 02 0001 Kegiatan Peningkatan
Bidang Kesekretariatan

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

'- Terlaksananya Sosialisasi
Program Diklat, - Tersusunnya
Renstra BPSDMD 2019-2023, -
Terlaksananya Sinkronisasi
Program Diklat Prov. Jateng, -
Penyusunan Rencana Tindak
Pengendalian (RTP) SPIP BPSDMD

4 Keg Terpadunya penyelenggaraan
pengembangan kompetensi di
BPSDMD Prov. Jateng dengan
penyelenggaraan pengembangan
kompetensi pola kerjasama dengan
Kabupaten/Kota, dan keterpaduan
jadwal penyelenggaraan
pengembangan kompetensi terkait
dengan pengiriman peserta,
persyaratan peserta

4 Keg 262.148.000 288.363.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 262.148.000 288.363.000
04 05 02 0003 Kegiatan Pengembangan

dan Pengendalian Mutu
Diklat

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Pelaksanaan kegiatan pengendalian
mutu diklat melalui : 1. 76 dok.
hasil pemantauan dan evaluasi
penyelenggaraan diklat di BPSDMD
Prov. Jateng 2. 1 set dok. hasil keg.
komite penjaminan mutu diklat 3.
35 dok. hasil evaluasi pra
penyelenggaraan diklat di ka./kota
se jawa tengah 4. 35 dok.
pemantauan penyelenggaraan
diklat di kab./kota se jawa tengah
5. 35 dok. evaluasi
penyelenggaraan diklat di kab./kota
se jawa tengah 6. 4 dok. hasil
evaluasi pasca diklat bagi alumni
diklat BPSDSMD Prov. jateng

186
Dokumen

Terpeliharaan kualitas penyel.
Diklat di Badan Pengembangan
SDMD Provinsi Jawa Tengah dan
Kab/Kota se Jawa Tengah

186
Dokumen

925.110.000 1.017.621.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 925.110.000 1.017.621.000
04 05 02 0068 Kegiatan Pengkajian dan

Pengembangan Diklat
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Tersedianya 3 set dokumen yaitu :
1. 1 set dokumen Kebutuhan Diklat
2. 6 kurikulum dan 36 Modul Diklat
3. 5 Kurikulum diklat utk Kab./Kota
di Jawa Tengah

1 Tahun Terselenggarannya pengkajian dan
pengembangan diklat aparatur
yang berkualitas

1 Tahun 786.673.000 979.547.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 786.673.000 979.547.000
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Kode Urusan Bidang Prioritas Provinsi
Sasaran Daerah

Lokasi

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tahun 2018 Prakiraan Maju

Tahun 2019
SKPD

Penanggung
Jawab

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Uraian Target Tolok
Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
04 05 02 0069 Kegiatan Reformasi

Kediklatan
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Tersusunnya 4 set dokumen, yaitu :
1. Tersedianya 3 dokumen
Pedoman/Petunjuk Teknis; 2.
Tersedianya 1 dokumen Sistem
Manajemen Mutu ISO 9001:2015 3.
Terakreditasinya Diklat Teknis /
Diklat Fungsional.

1 Tahun Penyusunan
Pedoman/PetunjukTeknis terkait
dengan kediklatan dan
penyelenggaraan Diklat di Badan
Pengembangan SDMD Provinsi
Jawa Tengah.

1 Tahun 368.784.000 405.663.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 368.784.000 405.663.000
04 05 02 0070 Kegiatan Pengembangan

Standarisasi dan
Profesionalisme
Widyaiswara

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. setiabudi Nomor
201 A

Penyelenggaraan pengembangan
standarisasi dan profesionalisme
Widyaiswara melalui : 1. Seminar
Nasional Bagi 4 Pejabat Fungsional
Widyaiswara Madya 2. Orasi Ilmiah
bagi 4 Pejabat Fungsional
Widyaiswara Madya

1 Tahun Terpenuhinya syarat 4 Pejabat
Widyaiswara Madya untuk naik
jenjang Jabatan WI Utama

1 Tahun 526.412.000 579.053.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 526.412.000 579.053.000
04 05 02 0071 Kegiatan Media Informasi

Diklat
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. setiabudi Nomor
201 a

1. Terbitnya 2 Warta Diklat, 2 edisi
Jurnal Kediklatan, 100 eksemplar
leaflet. 2. Pameran inovasi diklat
dan direktori inovasi diklat 3.
Pameran PPRP

1 Tahun Tersampainnya informasi
kediklatan dan promosi sewa
gedung kepada publik dan
terselenggaranya pameran inovasi
diklat dan Pameran PPRP

1 Tahun 334.773.000 368.250.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 334.773.000 368.250.000
04 05 02 0128 Kegiatan Pengelolaan

Manajemen Sistem
Informasi Badan Diklat
Provinsi Jawa Tengah

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

1. Tersedianya informasi kediklatan
aparatur di media informasi 2.
Tersedianya media online dalam
proses coaching and counseling 3.
Tersimpannya Data Alumni Diklat
dalam database 4. Tersedianya
data AKP 5. Tersedianya evaluasi
pasca diklat/pengembangan
kompetensi

1 Tahun Terupdatenya Informasi Badan
Pengembangan SDMD Provinsi
Jawa Tengah melalui Teknologi
Informasi

1 Tahun 198.463.000 218.309.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 198.463.000 218.309.000
05 NON URUSAN (EKS BAU)
05 01 NON URUSAN (EKS BAU)
05 01 01 Program Pelayanan

Administrasi Perkantoran
Tercapainya
pelaksanaan surat-
menyurat,
sumberdaya air
dan listrik, ATK,
cetak dan
penggandaan,
makan dan minum,
rapat koordinasi
dan konsultasi

48 SKPD 10.390.036.000 11.468.852.000

05 01 01 0001 Kegiatan Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201A

Terpenuhinya kebutuhan materai
selama 1 tahun sebanyak 700
materai dan 340 pengiriman surat

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan materai
dan biaya pengiriman surat

1 Tahun 6.750.000 8.500.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 6.750.000 8.500.000
05 01 01 0002 Kegiatan Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya
Air dan Listrik

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi 201A Penyediaan sumber daya listrik,
air, telepon, internet dan faksimili
serta PBB untuk penyelenggaraan
administrasi dan kegiatan diklat
selama 1 tahun

1 Tahun Penyediaan sumber daya listrik,
air, telepon, internet dan faksimili
serta PBB untuk penyelenggaraan
administrasi dan kegiatan diklat
selama 1 tahun

1 Tahun 1.592.000.000 1.751.200.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

Renja Bahan Musrenbang Provinsi RKPD Prov. JATENG Tahun 2018   Badan Pengembangan Sumber Daya Manusia Provinsi Jawa Tengah 3



Kode Urusan Bidang Prioritas Provinsi
Sasaran Daerah

Lokasi

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tahun 2018 Prakiraan Maju

Tahun 2019
SKPD

Penanggung
Jawab

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Uraian Target Tolok
Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
TOTAL Per Kegiatan 1.592.000.000 1.751.200.000

05 01 01 0005 Kegiatan Jaminan Barang
Milik Daerah

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl Setiabudi Nomor
201 A

Terbitnya 12 polis asuransi untuk
aset milik daerah berupa 1 polis
untuk gedung dan 11 polis untuk
kendaraan dinas.

1 Tahun Terjaminnya pengamanan aset
milik daerah

1 Tahun 180.000.000 216.700.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 180.000.000 216.700.000
05 01 01 0006 Kegiatan Penyediaan Jasa

Kebersihan Kantor/Rumah
Dinas

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi 201 A Pemeliharaan kebersihan bangunan
gedung kantor Badan
Pengembangan SDMD Prov. Jateng
(termasuk asrama, kelas, dll)
selama 1 tahun

1 Tahun Terwujudnya bangunan gedung
yang memenuhi persyaratan
kebersihan, keselamatan,
kesehatan, kenyamanan, selaras
dengan lingkungan

1 Tahun 2.475.775.000 2.723.352.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 2.475.775.000 2.723.352.000
05 01 01 0007 Kegiatan Penyediaan Alat

Tulis Kantor
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi 201 A Pengadaan alat tulis kantor selama
1 tahun

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan alat tulis
kantor untuk menunjang kinerja
organisasi

1 Tahun 181.013.000 248.891.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 181.013.000 248.891.000
05 01 01 0008 Kegiatan Penyediaan

Barang Cetak dan
penggandaan

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl Setiabudi 201 A Pengadaan barang cetak dan
penggandaan selama 1 tahun

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan barang
cetak dan penggandaan

1 Tahun 150.000.000 206.250.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 150.000.000 206.250.000
05 01 01 0009 Kegiatan Penyediaan

Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl Setiabudi 201 A Pengadaan komponen instalasi
listrik / penerangan selama 1 tahun

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan
komponen instalasi listrik /
penerangan

1 Tahun 112.500.000 192.500.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 112.500.000 192.500.000
05 01 01 0011 Kegiatan Penyediaan

Peralatan Rumah Tangga
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl Setiabudi Nomor
201 A

Pengadaan peralatan rumah tangga
selama 1 tahun

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan peralatan
rumah tangga selama 1 tahun

1 Tahun 255.750.000 400.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 255.750.000 400.000.000
05 01 01 0012 Kegiatan Penyediaan Bahan

Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Pengadaan bahan bacaan dan
peraturan perundang-undangan
selama 1 tahun

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan bahan
bacaan dan peraturan perundang-
undangan

1 Tahun 30.863.000 33.949.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 30.863.000 33.949.000
05 01 01 0014 Kegiatan Penyediaan

Makanan dan Minuman
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl Setiabudi 201 A Pengadaan jamuan makan dan
minum untuk peserta rapat dan
tamu selama 1 tahun

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan jamuan
makan dan minum untuk peserta
rapat dan tamu

1 Tahun 200.000.000 275.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 200.000.000 275.000.000
05 01 01 0015 Kegiatan Rapat-rapat

Koordinasi dan Konsultasi
di dalam dan luar Daerah

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi 201 A Pemberian kebutuhan biaya
perjalanan dinas dalam dan luar
daerah selama 1 tahun

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan
perjalanan dinas ke dalam dan luar
daerah

1 Tahun 297.500.000 400.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 297.500.000 400.000.000
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Kode Urusan Bidang Prioritas Provinsi
Sasaran Daerah

Lokasi

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tahun 2018 Prakiraan Maju

Tahun 2019
SKPD

Penanggung
Jawab

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Uraian Target Tolok
Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
05 01 01 0016 Kegiatan Penyediaan Jasa

Pelayanan Perkantoran
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

- - Jl. Setiabudi 201 A Pemberian honorarium bulanan
dan tim untuk mendukung
pelayanan perkantoran selama 1
tahun

1 Tahun Terpenuhinya honorarium bulanan
dan tim untuk mendukung
pelayanan perkantoran selama 1
tahun

1 Tahun 4.907.885.000 5.012.510.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 4.907.885.000 5.012.510.000
05 01 02 Program Peningkatan

Sarana dan Prasarana
Aparatur

Terlaksananya
pemeliharaan
gedung/ kantor,
kendaraan dinas
operasional,
peralatan kantor
dan rumah tangga.

48 SKPD 9.268.681.000 11.356.568.000

05 01 02 0009 Kegiatan Pemeliharaan
Rutin/Berkala Gedung
Kantor

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi 201 A Meningkatnya daya guna sarana
prasarana bangunan gedung Badan
Pengembangan SDMD Prov. Jateng

1 Tahun Terwujudnya pemanfaatan
bangunan gedung yang memenuhi
persyaratan keselamatan,
kesehatan, dan kenyamanan

1 Tahun 4.072.837.000 4.500.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 4.072.837.000 4.500.000.000
05 01 02 0011 Kegiatan Pemeliharaan

Rutin/Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi 201 A Terpeliharanya sarana transportasi
kendaraan dinas selama 1 tahun

1 Tahun Terwujudnya kendaraan dinas yang
memenuhi persyaratan
keselamatan dan kenyamanan
untuk memenuhi kebutuhan
transportasi dinas

1 Tahun 359.700.000 398.310.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 359.700.000 398.310.000
05 01 02 0012 Kegiatan Pemeliharaan

Rutin /Berkala
Perlengkapan Gedung
Kantor

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% jl. Setiabudi Nomor
201 A

Terpeliharanya perlengkapan
gedung kantor selama 1 tahun

1 Tahun Terwujudnya pemanfaatan
perlengkapan gedung kantor
secara maksimal sehingga dapat
meningkatkan kualitas kerja
pegawai dan kenyamanan peserta

1 Tahun 562.500.000 618.750.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 562.500.000 618.750.000
05 01 02 0014 Kegiatan Pemeliharaan

Rutin/Berkala Meubelair
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% JL. Setiabudi
Nomor 201 A

Pemeliharaan sarana dan
prasarana barang inventaris
berupa meubelair selama 1 tahun

1 Tahun Meningkatnya daya guna
inventaris berupa meubelair

1 Tahun 225.000.000 320.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 225.000.000 320.000.000
05 01 02 0015 Kegiatan Pemeliharaan

Rutin/Berkala Peralatan
Kantor dan Rumah Tangga

- Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Pemeliharaan sarana dan
prasarana barang inventaris
peralatan kantor dan rumah tangga
selama 1 tahun

1 Tahun Terwujudnya Meningkatnya daya
guna sarana dan prasarana barang
inventaris peralatan kantor dan
rumah tangga

1 Tahun 204.750.000 350.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 204.750.000 350.000.000
05 01 02 0017 Kegiatan Pemeliharaan

Buku-Buku Perpustakaan
6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Pemeliharaan literatur dan buku
bacaan di perpustakaan selama 1
tahun

1 Tahun Meningkatnya daya guna literatur
dan bahan bacaan di Perpustakaan
Badan Pengembangan SDMD
Provinsi Jawa Tengah

1 Tahun 18.750.000 22.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 18.750.000 22.000.000
05 01 02 0022 Kegiatan Pemeliharaan

Rutin/Berkala Pertanian,
Tanaman dan Taman,
Perkebunan, Peternakan
serta Perikanan

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Terpeliharnya kenyamanan suasana
Lingkungan Taman Badan
Pengembangan SDMD Provinsi
Jawa Tengah 1 tahun

1 Tahun Terwujudnya kenyamanan suasana
lingkungan taman yang memenuhi
kenyamanan, keindahan, dan
kebersihan

1 Tahun 588.644.000 647.508.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 588.644.000 647.508.000
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Kode Urusan Bidang Prioritas Provinsi
Sasaran Daerah

Lokasi

Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tahun 2018 Prakiraan Maju

Tahun 2019
SKPD

Penanggung
Jawab

Hasil Program Keluaran Kegiatan Hasil Kegiatan

Uraian Target Tolok
Ukur Target Tolok Ukur Target Tolok Ukur Target

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
05 01 02 0024 Kegiatan Peningkatan

Sarana dan Prasarana
Kantor

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Pengadaan kebutuhan sarana dan
prasarana kantor selama 1 tahun
Meliputi : (1) pompa submersible
(2) alat fogging (3) mesin potong
rumput dorong (4) rak arsip (5)
filling cabinet (6) kursi makan (7)
meja rapat (8) meja bundar kelas
(9) meja saji (10) almari (11) jam
dinding (12) lemari es (13) AC 1 PK
dan AC 2 PK (14) spring bed (15)
gordyn (16) pc unit, laptop dan
printer (17) LCD projector 3000
lumens (18) LCD projector 5000
lumens (19) CCTV dan jaringan
(20) TV LED 32” dan TV LED 60”
(21) microphone kabel (22)
microphone wireless (23) handy
talky (24) buku kepustakaan (25)
software aplikasi.

1 Tahun Terpenuhinya kebutuhan sarana
dan prasarana kantor

1 Tahun 3.236.500.000 4.500.000.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 3.236.500.000 4.500.000.000
05 01 04 Program Peningkatan

Kapasitas Sumber Daya
Aparatur

Terlaksananya
diklat dan bintek
aparatur

48 SKPD 462.000.000 508.200.000

05 01 04 0001 Kegiatan Pendidikan dan
Pelatihan Formal

6.Pemantapan
penyelenggaraan tata
kelola pemerintahan
yang bersih dan baik.

Pendukung 100% Jl. Setiabudi
Nomor 201 A

Meningkatnya Kompetensi Pegawai
Badan Pengembangan SDMD
Provinsi Jawa Tengah sejumlah 130
orang

130 Orang Terwujudnya Pegawai Badan
Pengembangan SDMD yang
Berkompeten

130 Orang 462.000.000 508.200.000 Badan Pengembangan
Sumber Daya Manusia
Provinsi Jawa Tengah

TOTAL Per Kegiatan 462.000.000 508.200.000
TOTAL 55.451.400.000 64.638.690.000
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