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RENCANA KINERJA TAHUNAN
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA DAERAH

PROVINSI JAWA TENGAH
Tahun : 2025
No. Tujuan/Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) () (3) (4)
. Persentase ASN yang ditingkatkan
1 Terpenuhm.ya Hak Pengembangan kompetensinya melalui pengembangan | 17,34%
Kompetensi ASN K .
ompetensi
) Terpenuhinya Kebutuhan Sertifikasi Persentase ASN yang berkompeten 100%
Kompetensi ASN dan tersertifikasi °
3 Meningkatnya kualitas pelayanan Indeks Kepuasan Masyarakat 80
perangkat daerah
4 I\flgnlngkatnya kualitas pengelolaan Indeks Manajemen Risiko 3,05
risiko perangkat daerah
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